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 : المقرر الدرا���معلومات عامة عن  أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا���.  1

  )2. الساعات المعتمدة:(1
 
 نوع المقرر .  2
أ
 أخرى   متطلب مسار  متطلب تخصص  متطلب �لية   متطلب جامعة  -

ب
- 

        اختياري    إجباري   

 )الثا�يالسنة الأو��/ المستوى  (  :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر .  3
 الوصف العام للمقرر .  4

 تم تصمیم ھذا المقرر لتعریف الطالب بموضوع (إدارة سلسلة التورید)، تتضمن محتویات المقرر، على سـبیل المثـال لا الحصـر، مـا یلـي: إدارة
لمسـاق اول اسلسلة التورید والاستراتیجیة التنافسیة، واستراتیجیة إنجاز العملاء، وتصمیم وتحلیل إدارة سلسلة التورید العالمیة، بالإضـافة إلـى تنـ

  التطورات الأخیرة في إدارة سلسلة التورید مثل سلسلة التحسین، التعاون والتكامل.  
 (إن وجدت)المتطلبات السابقة ل�ذا المقرر  -5

 مدد51112
 
 
 المتطلبات الم��امنة مع �ذا المقرر (إن وجدت) -6

 لايوجد

 . ال�دف الرئ�س للمقرر 7
 

 :الطالب بالمفاھیم الأساسیة في إدارة سلسلة الإمداد، وذلك من خلال ما یليیھدف المقرر إلى تزوید 
 .تعریف الطالب بالأنشطة الرئیسیة، والمساندة لإدارة سلسلة الإمداد، وكذلك الأھداف والوظائف -1
 .التعرف على العلاقة بین الحلقات المكونة لسلسلة الإمداد -2
 .سلة الإمداد، وكیفیة التصرف حیالھاالفرص والمخاطر المصاحبة لإدارة سل -3
لب والقیمة  إمداد الطالب بمعلومات حول بعض الموضوعات الھامة لسلسلة الإمداد، أھمھا علاقة التورید بخدمة الزبون، وكیفیة مطابقة التورید مع الط -4

 .وتكلفة التورید، التورید في ظل العولمة
 .تصادي، ونظام الجدولة الفوریة، فضلا عن إبراز دور إدارة الشراء في سلسلة التوریدتقییم وقیاس المخزون، ونماذج المخزون الاق -5
 الإلمام بنماذج المحزون الاقتصادي في مجال التورید. -6

 ) ينطبق ما �ل(اخ��   نمط التعليم   .2

 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م

 %100 30 التقليدي �عليم  1

   الإلك��و�يالتعليم  2
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 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م

3 

 التعليم المدمج  

  التقليديالتعليم   

 التعليم الإلك��و�ي 

  

   التعليم عن �عد   4
 

 
 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  الساعات التدر�سية.  3

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط م
 %100 30 محاضرات  1
   معمل أو إستوديو  2
   ميدا�ي  3
   دروس إضافية  4
   أخرى   5

 %100 30 الإجما�� 
 

 تدر�س�ا وطرق تقييم�ا:  للمقرر واس��اتيجياتب. نواتج التعلم 

 رمز   نواتج التعلم  الرمز 
 طرق التقییم  استراتیجیات التدریس  ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 

 المعرفة والفھم 1.0

ــوم إدارة  1.1 ــى مفھ ــرف عل التع
 سلسلة التورید.

 1ع

  محاضرات -
 جماعیةمناقشة  –
 بحوث ودراسات میدانیة   -

ــارات  - الاختبــــــــــــ
(التحریریة والشـفھیة) 

 الواجبات والمشاركة
ــوث  - ــیم البحــــ تقیــــ

والمھــــام والواجبــــات 
 المنزلیة

1.2 
ــین  ــة ب ــى العلاق ــرف عل التع
ــة لإدارة  ــات المكونـــ الحلقـــ

 سلاسل التورید.

 2ع

ــیم  1.3 ــرق تقی ــى ط ــرف عل التع
 وقیاس المحزون.

 2ع

1.4 

التعــرف علــى نظــام الجــودة 
الفوریـــة مـــن حیـــث أســـس 
تطبیقــھ وفوائــده، ومعیقــات 

 التطبیق.

 3ع

 المھارات  2.0

2.1 
مھـــــارة الحصـــــول علـــــى 
ــف  المعلومــــات مــــن مختلــ

 المصادر الموثوقة.

 .حل المشكلات 1م
المحاضرة والبحوث   -

 .الفردیة
 بحوث وتمارین -

ــارات  الاختبـــــــــــــــ
(التحریریة والشـفھیة) 

البحـــــــوث وتقیـــــــیم 
 2ماكتساب الطالب مھارة تحلیل  2.2 والمشاركة.



 

5 
 

 رمز   نواتج التعلم  الرمز 
 طرق التقییم  استراتیجیات التدریس  ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 

النتـــــائج وتطبیقھـــــا لحـــــل 
ــداد  المشــاكل فــي مجــال الإم

 والتورید.

2.3 
ــین  ــة بـ مھـــارة ربـــط العلاقـ
أنواع الطلب وأنظمة الشـراء 

 باستخدام تقنیات حدیثة.

 3م

2.4 
ــارة  ــاب الطالــــب مھــ اكتســ
اســـتخدام النمـــاذج المختلفـــة 

 المخزون.لتقییم 

 4م

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة 3.0

3.1 

القـدرة علـى ابتكـار الحلــول  
العملیة للتغلب على معوقـات 
نظام الجودة الفوریة مستفیدا 

 من الجانب النظري.

 1ق

 واجبات جماعیة وفردیة  -
 بحوث فردیة وجماعیة -

تقییم العمل الجماعي 
ثم تقییم مساھمة كل  

 .فرد 
 المشروع البحثيتقییم 

3.2 
القدرة على التواصـل الفعـال 
والعمـل بشـكل  وكتابیاً  شفھیاُ 

 قیادي وجماعي

 2ق

3.3 
ــیم  ــل وتقی ــى تحلی ــدرة عل الق
المخزون الاقتصادي،  نماذج 

 ونظام الجدولة الفوریة.

 3ق

3.4 
القدرة على تحمل المسـؤولیة 
ــلال  ــن خـ ــذات مـ ــیم الـ وتعلـ

 البحث والتطویر

 3ق

 

 موضوعات المقرر ج. 

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدر�سية  

1 
 الإمداد وسلاسل التورید 

 سلسلة التورید وخدمة الزبون
4 

 4 القیمة وتكلفة التزوید   2
 4 الإمداد وإدارة الشراء، واختیار وتقییم الموردین  3
 4 الإمداد ومطابقة التورید مع الطلب  4
 4 الإمداد ومدة التورید   5
 2 إدارة النقل 6
 2 الادوات المساندة في إدارة سلسلة التورید 7
 2 إدارة سلسلة التورید والشراكة 8
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9 
 إدارة المخزون 

 أنواع الطلب وأنظمة الشراء 
2 

10 
 نظام الجدولة الفوریة 

 إدارة سلاسل التورید في ظل العولمة 
2 

 30 ا��موع

 تقييم الطلبةد. أ�شطة 

 توقیت التقییم  أنشطة التقییم م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقییم 

ــل  (واجبات وسمناراو بحوث) تقییم مستمر 1 ــلال الفصــــ خــــ
 الدراسي

20% 

 %15 6 الاول الاختبار الفصلي 2
 %15 12 الثاني الاختبار الفصلي 

ــل  الاختبار النھائي 3 ــر الفصـــــ اخـــــ
 الدراسي

50% 

 

 . )قدي��، مشروع جما��، ورقة عمل وغ��هأ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

 المرجع الرئیس للمقرر 

والطباعة،  ع�� فلاح الزغ��، وزكر�ا عزام، إدارة الأعمال اللوجس�ية، دار المس��ة لل�شر والتوز�ع 

م2012عمان،  . 

عبد الستار الع�� وخليل الكنعا�ي، إدارة سلاسل التور�د، دار المس��ة لل�شر والتوز�ع، عمان،  

 م. 2009

 المراجع المساندة 

ثابت عبد الرحمن ادر�س وجمال الدين المر���، إدارة الشراء والإمداد ‘الدار ا��امعية،  

 م. 2005القا�رة، ،

 Coyle,J,John, etal(2013),Supply Chain management Alogistic perspective , 3th 

Edition Mason 

  المصادر الإلكترونیة 

  أخرى
 

افق والتج���ات المطلو�ة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق النوعیة
 (القاعات الدراسیة، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ)

 القاعات الدراسیة
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 متطلبات المقرر  العناصر 
 التجھیزات التقنیة 

 (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)
 جھاز عرض البیانات 

 (تبعاً لطبیعة التخصص) أخرى تجھیزات
/ 

 

 و. تقو�م جودة المقرر:

 طرق التقییم  المقیمون مجالات التقویم 

 غیر مباشر الطلبة  فاعلیة التدریس
   الطلابفاعلیة طرق تقییم 

   مصادر التعلم
 مباشر لجنة قسم إدارة الأعمال والطلبة مدى تحصیل مخرجات التعلم للمقرر

   أخرى
 

 . (الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا) المقيمون 
 . (مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 الكلیة التطبیقیة  الاعتماد جھة 

  رقم الجلسة 

 30/08/2023 تاریخ الجلسة 
 


